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Presenti (19, verificati in senso orario): 
1. Carlo Montecchi 
2. Alessandro Monzani 
3. Andrea Raviolo 
4. Francesco Blumetti 
5. Nicole Di Sabatino 
6. Marco Cocchi 
7. Stefano Sprocatti 
8. Maurizio Levanti 
9. Carlo Pinelli 
10. Michele Fattori 
11. Matteo Solieri 
12. Simona Ferrari 
13. Giovanna Ciciliano 
14. Matteo Ferrari 
15. Alessio Calicetti 
16. Francesca Falchieri 
17. Carlo Gualdi 
18. Marco Bortolamasi 
19. Francesco Carnabuci 
 
Per la sotto-commissione Industria Meccanica coordinata dall'Ing Bortolamasi 
(presente) e composta da: 

 Ing. G.Rattighieri,  
 Ing. L.Passaquindici,  
 Ing. G.Benassi,  
 Ing. D.Russo,  
 Ing. R.Munari,  
 Ing. L.Scalmati,  
 Ing. P.Pongetti,  
 Ing. A.Po,  
 Ing. D. De Iesu,  
 Ing. A. Casalgrandi,  
 Ing. V. Loiacono;  

 
presenti: NESSUNO. 



 

Lista dei partecipanti 
Occorre fare aggiornare da segreteria la lista ufficiale dei partecipanti (verificando 
congruenza tra commissione e sottocommissione) nonchè la mailing list. E' ribadito che 
la convocazione di partecipazione è estesa a tutti gli iscritti alla lista, siano essi solo 
partecipanti alla commissione o anche - a maggior ragione - alla sottocommissione. 
 

Ingegneri dipendenti e partita IVA 
Riamane aperto il dibattito circa il tema. A tal proposito si registra una costruttiva 
chiosa dell'Ing Bortolamasi. Al fine di rendere disponibili i documenti sui quali la 
discussione si sta dipanando, lo scrivente allega al presente verbale alcuni allegati che 
ritiene di interesse comune (vedere coda documento). Rimane aperta l'ipotesi di 
richiedere assistenza al Dott Carlini. 

Proposta formativa proveniente da Ing Bortolamasi e commenti 
L'ing Bortolamasi comunica che sta portando avanti alcune iniziative formative delle quali 
si conosceranno i dettagli per tempi e costi (che saranno estremamente contenuti). Tali 
iniziative - formalmente presentate dalla nostra Commissione Industria-Dipendenti -  si 
riassumono così: 

1. Seminario - "Nuove tecnologie del settore automobilistico: dal passato al probabile 
futuro" - Ing Rattighieri 

2. Corso - "Adeguamento di macchinari meccatronici o di veicoli alle normative 
tecniche vigenti" e/o "Costruzione di un nuovo macchinario secondo le linee guida 
internazionali" - Ing Passaquindici 

3. Seminario "Interpretare il bilancio in chiave operativa" - Ing Bortolamasi 
4. Seminario - "The art of effective presentatione" - Ing Bortolamasi con la 

collaborazione del Cambridge Centre of English SNC. 
Benchè rivolti a gruppi di partecipanti ridotti (alcuni a sole 10/15 persone), Bortolamasi 
garantisce che i corsi verranno ripetuti al fine di soddisfare la domanda eventualmente 
eccedente l'offerta. 
Bortolamasi inoltre propone in bozza una ulteriore iniziativa (da designarsi un sabato 
mattina a settembre 2015) che raccolga una serie di piccoli contributi aventi tema comune 
"Innovazione tecnologica e management per lo sviluppo del tessuto industriale"; al 
momento (trattandosi di bozza - vedere allegato in coda) sono designati 
 

1. Ing Bortolamasi - Intervento "Quota export e stabilità di bilancio: un modello 
economico" 

2. Ing Russo - Intervento "Export in Cina di PMI italiane: un successo annunciato. 
Case studies" 

3. Ing Rattighieri - Intervento " Nuove tecnologie del settore automobilistico: dal 
passato al probabile futuro 

4. Ing Visentin - Intervento "Tecnologie innovative sul recupero energetico ad uso 
civile". 

Come commento alla presentazione di questa serie di iniziative, i presenti manifestano 
interesse, anche perchè le occasioni per discussione preventiva e pianificazione di eventi 
formativi (quali le riunioni di commissione sono) sono esse stesse occasione di formazione. 
Giacchè le iniziative provengono per buona parte da membri della nostra commissione 
(Bortolamasi, Passaquindici, Rattighieri, Russo), i presenti inoltre manifestano il proprio 
desiderio di approfondire i contenuti che loro intenderanno esporre. 



L'ing Fattori riferisce inoltre che l'Ing Russo, a seguito di analoga iniziativa proposta alla 
commissione Innovazione Tecnologica dal Fattori stesso coordinata, è stato a più riprese 
invitato a dettagliare senza ricevere risposta. 
Pertanto Passaquindici, Rattighieri, Russo sono invitati a presenziare alla prossima 
occasione per presentarsi, ancor prima di presentare i loro programmi. 
 

L'Ing Giovanna Ciciliano riferisce della propria iniziativa 
L'ing Ciciliano comunica che l'iniziativa da ella ha curato (iso 9001) è stata definitivamente 
posta in calendario per Sab 30 Maggio (in precedenza era Sab 9 Maggio). Si attendono 
dettagli finali. L'invito è a partecipare. 
 

CFP e riunioni di commissione 
Essendo presente l'ing Fattori, c'è l'occasione per chiarire quanto è stato oggetto di 
scambio via email nei 2 mesi precedenti. 
Fattori, a domanda dello scrivente Gualdi, riferisce - in qualità di coordinatore - che la 
posizione della Comm.ne Innovazione è stata quella di "non andare avanti con l'adesione 
alla istanza quanto rassicurati che non ci fosse spazio in tal senso dagli ingg. Gambuzzi e 
Savoia in persona". 
Solieri, riferisce che analoga posizione è stata presa dalla Commissione Informatica a 
seguito di parere espresso dall'Ing Ascari. 
I presenti vengono informati dall'ing Raviolo (anche coordinatore della costituenda 
Comm.ne Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro), che la questione è ancora ampiamente 
aperta e dibattuta (da altri Ordini nazionali) a causa di non univoca interpretazione del 
regolamento CNI. 
Pertanto l'assembrea della Comm.ne Industria-Dipendenti - comunque forte dell'adesione 
di alcune altre commissioni - propone e sottoscrive a breve un ritrovo di tutti i referenti 
delle commissioni allo scopo di coordinarsi (su questa iniziativa e su altre iniziative quali la 
formazione) e la stessa ricorda che al momento la questione risulta aperta in quanto NON 
è stata chiusa da nessun parere/intervento diretto nei propri confronti: l'istanza infatti 
recita, conclusivamente, di fornire motivazione qualora non vi sia spazio di manovra. 
 

Ing Alessandro Monzani e proposta di visita a centrali nucleari in fase di 
smantellamento 
Il collega verifica se vi sia ancora la possibilità di accodarsi alla iniziativa che è ritenuta 
interessante. 
 

Ing Carnabuci e sue iniziative 
Il collega riferisce che sono già aperte le "call for expression" per 

1. Project Planning & Control Management della durata di 28 ore pari a n.28 CFP  
2. Project Risk Management della durata di 20 ore pari a n.20 CFP 

Egli è coadiuvato dai colleghi Di Sabatino e Levanti che riferiscono che per l'attività (1) ci 
sono state al momento 18 adesioni preventive, per la (2) 10. 
Essendo presente l'ing Fattori, c'è l'occasione per chiarire quanto è stato oggetto di 
scambio via email nei 2 mesi precedenti. 



 

Ing Alessandro Monzani e proposta di approfondimento dei contatti con 
omologo Ordine Provinciale di Trento 
Il collega chiede parere ai presenti sulla ipotesi di coinvolgimento diretto dell'Ordine 
trentino nelle iniziative poc'anzi descritte. Parere positivo accordato su questo ed anche 
altro. 
 

Gualdi, Blumetti e Falchieri e loro iniziative. 
I colleghi suddetti, che si sono mossi di concerto riferiscono che: 

1. E' stato proposta al Consiglio (ed è anche stata approvata) la quarta edizione de "Il 
Project Management come fattore di successo cultura e professione" curato dall'Ing 
Scalmati. Per questo corso - che ha riscosso in passato molto successo - si tratta 
ora di emettere locandina aggiornata e valutare le adesioni. 

2. Verrà in futuro proposta una (o due) iniziative circa corsi di certificazione dlle 
competenze (alias corsi per preparazione di esame) di scuola IPMA al fine di 
soddisfare le richieste di coloro che avevano frequentato le precedenti edizioni del 
corso "Il Project Management come fattore di successo cultura e professione"  

3. Prima di queste due iniziative, è stato fissato l'appuntamento per Sab 16 Maggio 
ore 9.00 (uscirà locandina) per prospettare tempi e costi di realizzazione dei corsi 
per esame e valutare l'interesse da parte degli iscritti che converranno 

Prossime convocazioni 
Dati i numerosi argomenti aperti, è fissata la prossima data di convocazione della 
commissione Industria-Dipendenti per Sabato 9 Maggio 2015. 

 
 
         Ing Carlo Gualdi 
 
 
 

Seguono allegati 
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 Ing. Armando Zambrano Presidente 

 Ing. Fabio Bonfà  Vicepresidente Vicario 

 Ing. Gianni Massa Vicepresidente 

 Ing. Riccardo Pellegatta Consigliere Segretario 

 Ing. Michele Lapenna Consigliere Tesoriere 

 Ing. Giovanni Cardinale Consigliere 

 Ing. Gaetano Fede Consigliere 

 Ing. Andrea Gianasso Consigliere 

 Ing. Hansjörg Letzner Consigliere 

 Ing. iunior Ania Lopez Consigliere 

 Ing. Massimo Mariani Consigliere 

 Ing. Angelo Masi Consigliere 

 Ing. Nicola Monda Consigliere 

 Ing. Raffaele Solustri Consigliere 

 Ing. Angelo Valsecchi Consigliere 
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 CONSIGLIO DIRETTIVO 
 

 Ing. Luigi Ronsivalle Presidente 

 Ing. Luigi Panzan Vice Presidente 

 Ing. Fabrizio Ferracci Consigliere Segretario 

 Ing. Giovanni Cardinale Consigliere 

 Ing. Francesco Cardone Consigliere 

 Ing. Bruno Lo Torto Consigliere 

 Ing. Salvatore Noè Consigliere 

 Ing. Maurizio Vicaretti Consigliere 

 

 Dott. Massimiliano Pittau Direttore 
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La presente nota è stata redatta da Luca di Maio e Massimiliano 
Pittau.  
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PREMESSA 

La pubblicazione della Nota n. 448 “Professionisti iscritti ad albi 
e prestazioni occasionali” ha suscitato, nel corso degli ultimi giorni, 
diversi quesiti e richieste di precisazione da parte degli iscritti. 

In primo luogo preme chiarire che obiettivo della Nota in 
oggetto era di fornire agli iscritti, non titolari di partita Iva, uno 
strumento, fondato sull’analisi e sulla ricostruzione della normativa 
esistente sulle prestazioni occasionali effettuate da professionisti 
iscritti ad un albo, per valutare se le prestazioni realizzate o da 
realizzarsi possano essere inquadrate tra quelle di natura occasionale 
o meno. Ciò nell’intento primario di evitare abusi o un’interpretazione 
errata di un quadro normativo, invero, non particolarmente chiaro ed 
organico. 

Non era minimamente intenzione del documento avallare, 
come pure qualcuno ha paventato, un’apertura indiscriminata alle 
prestazioni occasionali quale strumento per eludere gli obblighi che 
derivano dallo svolgimento abituale di un’attività professionale.   

Se, probabilmente, una lettura frettolosa del solo comunicato di 
accompagnamento della Nota n. 488 poteva, forse, ingenerare un 
simile fraintendimento (e di questo ci scusiamo), il contenuto di 
quest’ultima non consente in alcun modo di cadere in una simile 
interpretazione.  

Per riassumere sinteticamente quanto riportato nella Nota n. 
488 (alla quale, comunque, si rimanda):  

 l’iscritto all’albo che non eserciti in modo abituale attività di lavoro 
autonomo, cioè che non eserciti lavoro autonomo con regolarità, 
sistematicità e ripetitività, può svolgere attività di lavoro 
occasionale, cioè un lavoro saltuario ed episodico, non svolto con 
ripetitività, eseguito prevalentemente in proprio senza vincolo di 



 

d. n. 31/2015 – CHIARIMENTI SULLE 

PRESTAZIONI OCCASIONALI DEGLI ISCRITTI 

ALL’ALBO  

 

2 

subordinazione con il committente, senza la necessità di avere 
partita Iva; 

 per determinare l’occasionalità della prestazione non si può 
ricorrere ai limiti di tempo e di remunerazione imposti dalla 
normativa sul lavoro occasionale (che impone una durata massima 
di 30 giorni del contratto e un compenso che non superi 5.000 euro 
nell’anno solare), in quanto tali disposizioni non valgono per le 
professioni intellettuali, per le quali è necessaria l’iscrizione in 
appositi albi professionali, secondo quanto espressamente 
previsto dal comma 3 dell’art. 61 del decreto legislativo 276/2003. 
In questo senso, e solo in questo senso, le prestazioni occasionali 
per gli iscritti all’Albo non hanno limiti di tempo e di 
remunerazione. 

E’ importante sottolineare che i limiti di tempo, di compenso e 
l’obbligo di possedere la partita Iva vengono meno solo nel caso in 
cui gli iscritti ad un Albo professionale non svolgano lavoro autonomo 
in modo abituale, regolare, sistematico e ripetitivo e che, nello stesso 
tempo, intendano svolgere una prestazione occasionale, ovvero una 
prestazione non ripetitiva, svolta una volta ogni tanto, senza vincolo 
di subordinazione con il committente e caratterizzata anche 
dall’elemento dell’episodicità. 

Per determinare l’occasionalità della prestazione per un iscritto 
all’Albo occorre, quindi, valutare l’abitualità o meno della prestazione 
e la natura stessa della prestazione. La più recente giurisprudenza, ad 
esempio, ha considerato come reddito d’impresa (quindi attività 
svolta con abitualità) un importo di poco superiore a 3.000 euro 
poiché la prestazione si configurava come organizzata e composta di 
attività economiche tra loro collegate (cfr. risposta alla domanda n. 4 
sotto riportata). 

Allo stesso modo, dai quesiti ricevuti a seguito della 
pubblicazione della Nota, è emerso come lo strumento delle 
prestazioni occasionali sia utilizzato, in alcuni casi, per compiere 
prestazioni che in realtà sono “abituali” sebbene per importi modesti, 
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oppure prestazioni professionali che hanno le caratteristiche della 
sistematicità o della ripetitività. 

In considerazione delle richieste di chiarimento ricevute, e 
dell’interesse che le stesse possono avere per tutti gli iscritti, sono 
state elaborate delle risposte ai quesiti più ricorrenti, che 
consentiranno, ci auguriamo, di chiarire meglio la fattispecie 
esaminata.  
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1. CHIARIMENTI SULLE PRESTAZIONI 
OCCASIONALI DEGLI ISCRITTI ALL’ALBO 

 

Domanda 1: 

Sono un dipendente di un ente privato iscritto all’albo. Posso 
svolgere una prestazione di lavoro occasionale? 

 

Risposta 1: 

Rispetto alla possibilità di svolgere un incarico, laddove non sia 
prevista l’esclusività di rapporto all’interno del contratto di lavoro 
dipendente, la risposta è affermativa. Ovviamente è necessario 
valutare se la prestazione che verrà posta in essere conterrà o meno 
gli elementi di regolarità, sistematicità e ripetitività al fine di poterla 
inquadrare nell’ambito delle prestazioni di lavoro occasionali. 

Su tale punto non esistono dei principi oggettivi che individuano 
elementi certi di presenza o meno dell’abitualità, ed ogni fattispecie 
dovrà essere singolarmente analizzata. Sicuramente il porre in essere 
atti propedeutici all’ottenimento di un incarico (come potrebbe essere 
l’iscrizione ad un elenco fornitori di una P. A. oppure l’iscrizione 
all’albo dei CTU di un Tribunale) dovrà essere valutato come volontà di 
porre in essere un’attività senza il carattere dell’eventualità, con la 
conseguenza di non poterla inquadrare come attività non abituale e 
svolgerla senza apertura di una partita IVA. 
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Domanda 2: 

Sono un pensionato iscritto all’albo, posso svolgere una prestazione 
di lavoro occasionale? 

 

Risposta 2: 

La possibilità di svolgere una prestazione di natura occasionale 
non dipende dalla posizione lavorativa dell’iscritto all’albo ma dalla 
natura della prestazione stessa e, dalla sua modalità di svolgimento. 
Conseguentemente, una prestazione occasionale potrà essere 
eseguita sia da un pensionato sia da un dipendente in attività o meno 
(ad esempio perché in cassa integrazione) , così come da un neo 
iscritto all’albo che non è dipendente o titolare di partita IVA.  
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Domanda 10: 

Sono un pensionato iscritto all’albo. Nel caso di superamento della 
soglia di € 5.000 dovrò versare i contributi alla gestione separata 
dell’INPS? 

 

Risposta 10: 

Le somme percepite superiori alla soglia di € 5.000 saranno 
soggette a contribuzione. Nel caso di soggetti senza copertura 
previdenziale obbligatoria (ad es. iscritto all’albo inoccupato senza 
partita IVA) per il 2015 l’aliquota contributiva è pari al 30,72%. Nel 
caso di soggetti con copertura previdenziale obbligatoria (dipendenti) 
o percettori di pensioni si applica l’aliquota ridotta pari al 23,5% per il 
2015. 
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